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УСЛОВИЯ ОТПРАВКИ ОТКЛИКА НА ВАКАНСИЮ
[bookmark: _GoBack]

Заполнение анкеты-резюме и отправка ее в качестве отклика на вакансию не обязывает кандидата (соискателя) или Открытое акционерное общество «Сбер Банк» заключать трудовой договор.
Заполнение чек-бокса с проставлением советующей отметки-галочки на официальном веб-сайте ОАО «Сбер Банк» (https://www.sber-bank.by) при отправке соискателем - субъектом персональных данных заполненной анкеты-резюме в ОАО «Сбер Банк» в качестве отклика является электронной формой предоставления ОАО «Сбер Банк» согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных.

СОГЛАСИЕ 
субъекта персональных данных на обработку его персональных данных
для трудоустройства в ОАО «Сбер Банк»

Я, пользователь сайта Открытого акционерного общества «Сбер Банк» (место нахождения: пр-т Независимости, 32А-1, 220030, г. Минск, inbox@sber-bank.by) (далее – Банк)[footnoteRef:1] в глобальной компьютерной сети Интернет: [1:  Настоящее согласие продолжает действовать (сохраняет свою силу) и в случае последующего изменения Банком своего наименования и (или) места нахождения] 

1. Предоставляю свое согласие оператору - Банку осуществлять с использованием средств автоматизации и без таковых обработку моих персональных данных, предоставленных мною Банку на сайте Банка в глобальной компьютерной сети Интернет, на следующих условиях:
1.1. цель обработки: поиск, привлечение, отбор и ведение учета кандидатов (соискателей) на работу в Банке;
1.2. перечень персональных данных:
1.2.1. фамилия, имя, отчество (при наличии);
1.2.2. дата рождения;
1.2.3. гражданство;
1.2.4. идентификационный номер;
1.2.5. сведения о регистрации по месту жительства: населенный пункт; улица; дом; корпус; квартира;
1.2.6. номер мобильного телефона;
1.2.7. адрес электронной почты;
1.2.8. сведения об образовании: наименование учреждения образования; факультет; специальность; год окончания учреждения образования; квалификация (профессия, специализация); форма обучения; необходимость распределения; 
1.2.9. сведения о дополнительном обучении, курсах повышения квалификации, семинарах, стажировках (при наличии);
1.2.10. сведения о владении иностранными языками;
1.2.11. сведения о последних местах работы (если таковые имеются): наименование организации; дата приема на работу; дата увольнения; полное наименование занимаемой должности; должностные обязанности; причины увольнения; 
1.2.12. данные, касающиеся привлечения к административной и уголовной ответственности;
1.2.13. иные сведения, указанные мною в анкете-резюме, поданной в Банк для целей возможного будущего трудоустройства в Банк; 
1.3. уполномоченные лица[footnoteRef:2]: [2:  Настоящее согласие продолжает действовать (сохраняет свою силу) и в случае последующего изменения уполномоченными лицами своего наименования и (или) места нахождения] 

1.3.1. Закрытое акционерное общество «Водород» (место нахождения: 220040, г. Минск, ул. Некрасова, д.5, офис 908), Иностранное предприятие «АйБиЭй АйТи Парк» (место нахождения: ул. Программистов, 3, г. Минск, 220141, Республика Беларусь) и иные лица, осуществляющие разработку, модификацию, настройку, техническую поддержку (сопровождение) программных комплексов (средств) Банка; 
1.3.2. правопреемники вышеуказанных лиц;
1.4. перечень действий с персональными данными: 
1.4.1. сбор; 
1.4.2. систематизация;
1.4.3. хранение; 
1.4.4. изменение; 
1.4.5. использование; 
1.4.6. обезличивание; 
1.4.7. блокирование; 
1.4.8. удаление; 
1.4.9. предоставление уполномоченным лицам, указанным в подпункте 1.3 настоящего пункта, - с целью осуществления разработки, модификации, настройки, технической поддержки (сопровождения) программных комплексов (средств) Банка, в которых (посредством которых) обрабатываются персональные данные; 
1.5. общее описание используемых Банком способов обработки персональных данных: сбор персональных данных осуществляется в электронном виде на сайте Банка в глобальной компьютерной сети Интернет, с дальнейшей обработкой персональных данных как в электронном виде, в том числе посредством программных комплексов (средств) Банка, так и на бумажном носителе; предоставление персональных данных лицу (в т.ч. путем обеспечения доступа) осуществляется в электронном виде посредством электросвязи, в т.ч. с использованием глобальной компьютерной сети Интернет, с использованием защищенных каналов связи.
2. Подтверждаю, что Банком мне разъяснено следующее:
2.1. я имею право: 
2.1.1. в любое время без объяснения причин отозвать свое согласие, предоставленное Банку;
2.1.2. на получение от Банка информации, касающейся обработки моих персональных данных;
2.1.3. требовать от Банка внесения изменений в мои персональные данные в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими или неточными; 
2.1.4. получать от Банка информацию о предоставлении моих персональных данных третьим лицам один раз в календарный год бесплатно, если иное не предусмотрено законодательными актами Республики Беларусь;
2.1.5. требовать от Банка бесплатного прекращения обработки моих персональных данных, включая их удаление, при отсутствии оснований для обработки персональных данных, предусмотренных законодательными актами Республики Беларусь;
2.1.6. обжаловать действия (бездействие) и решения Банка, нарушающие мои права при обработке персональных данных, в Национальный центр защиты персональных данных Республики Беларусь в порядке, установленном законодательством об обращениях граждан и юридических лиц. Принятое Национальным центром защиты персональных данных Республики Беларусь решение может быть обжаловано субъектом персональных данных в суд в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь; 
2.2. механизм реализации прав:
2.2.1. для реализации прав, предусмотренных подпунктами 2.1.1– 2.1.5 настоящего пункта, необходимо подать Банку заявление (любой из вариантов):
в письменной форме (при личном присутствии - с предъявлением документа, удостоверяющего личность); 
в виде электронного документа с использованием электронной цифровой подписи (при наличии с Банком и посредством использования соответствующего канала электронного документооборота по форме, установленной Банком и размещенной в данном канале);
в виде документа в электронном виде без использования электронной цифровой подписи (при наличии с Банком и посредством использования соответствующего канала электронного документооборота по форме, установленной Банком и размещенной в данном канале);
2.2.2. заявление должно содержать:
мои фамилию, собственное имя, отчество (при наличии), адрес моего места жительства (места пребывания);
дату моего рождения;
мой идентификационный номер, при отсутствии такого номера - номер документа, удостоверяющего мою личность;
изложение сути моих требований;
при подаче заявления: в письменной форме – мою личную подпись; в виде электронного документа с использованием электронной цифровой подписи – мою электронную цифровую подпись в соответствующей системе электронного документооборота; в виде документа в электронном виде без использования электронной цифровой подписи – отметку о подписании мною заявления (его направлении Банку), проставляемую в соответствующей системе электронного документооборота;
2.3. последствия:
2.3.1. в случае дачи согласия Банк сможет обрабатывать мои персональные данные на цель, указанную в подпункте 1.1 пункта 1 настоящего согласия, и совершать в отношении меня действия, связанные с достижением указанной цели;
2.3.2. в случае отказа в даче согласия Банк не сможет обрабатывать мои персональные данные на цель, указанную в подпункте 1.1 пункта 1 настоящего согласия, и вынужден будет отказать мне в совершении действий, связанных с достижением указанной цели.
3. Настоящее согласие дано на срок 1 год с даты его получения и действует до момента.
