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1. Пакет услуг для физических лиц (далее - Пакет) - комплекс банковских услуг, 

направленных на максимальное удовлетворение потребностей клиентов-физических 

лиц, состоящих в трудовых отношениях с юридическим лицом или индивидуальным 

предпринимателем (далее – Клиент), заключившим с ОАО «Сбер Банк» (далее - Банк) 

договор об организации выплаты заработной платы прочих доходов (далее - 

Договор). 

2. Пакет предоставляется в соответствии Условиями предоставления ОАО «Сбер 

Банк» зарплатных программ для юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей в рамках продукта «Лучший зарплатный проект».  

Условия пакета услуг: 

2.2 Наименование Пакета 

услуг 

Пакет услуг «Голд» 

2.2.1 Продукты и услуги 

входящие в Пакет 

«Голд», включенные в 

его стоимость в рамках 

срока его действия 

1. «Зарплатный счет». 

2. «Карточка к Зарплатному счету». 

3. Дополнительная карточка». 

4. «SMS-оповещение клиента о совершенных 

операциях». 

5. «Партнерский Money-back в рамках 

программы лояльности «Карта с большими 

бонусами» (по карточкам, оформленным с 

01.10.2022). 

6. Предоставление овердрафтного кредита в 

рамках Условий предоставления ОАО «Сбер 

Банк» физическим лицам овердрафтного кредита 

«Sber-click!». 

7. «Представление выписки по счету клиента за 

период». 

8. «Оформление и выдача справок по запросу 

физического лица». 

2.2.2 Порядок открытия 

счетов, входящих в Пакет 

Зарплатный счет - обязателен к открытию. 



2.2.3 Условия предоставления 

продукта «Зарплатный 

счет» 

Зарплатный счет – текущий (расчетный) 

банковский счет, доступ к которому может быть 

обеспечен при использовании банковской 

платежной карточки (далее – счет), 

обязательный к открытию в рамках Пакета 

«Голд». 

Валюта Зарплатного счета – белорусский 

рубль, долларах США, евро, российских рублях. 

Открывается и обслуживается в соответствии 

с Общими условиями обслуживания текущих 

(расчетных) банковских счетов, доступ к 

которым обеспечивается при использовании 

банковской платежной карточки, в ОАО «Сбер 

Банк». 

По окончании срока действия Пакета «Голд» 

продолжает функционировать в соответствии с 

Общими условиями обслуживания текущих 

(расчетных) банковских счетов, доступ к 

которым обеспечивается при использовании 

банковской платежной карточки, в ОАО «Сбер 

Банк» с обслуживанием согласно тарифам, 

установленным Сборником вознаграждений. 

     

2.2.4 Категория банковской 

платежной карточки, 

выпускаемой к 

зарплатному счету (далее 

- карточка) 

БЕЛКАРТ-ПРЕМИУМ (Статусный) – к счетам в 

белорусских рублях. 

Mastercard World, БЕЛКАРТ-ПРЕМИУМ - к 

счетам в долларах США, евро, российских 

рублях. 

 

В рамках пакета услуг допускается разовый 

выпуск карточки (одной) к зарплатному счету 

без взимания вознаграждения. 

2.2.5 Категория 

дополнительной 

банковской платежной 

карточки (далее – 

дополнительная 

карточка) 

БЕЛКАРТ-ПРЕМИУМ,  

Mastercard Standard,  

Visa Classic.  

 

   Выпуск дополнительной карточки возможен в 

течение срока действия пакета единожды за 

плату с предоставлением скидки в размере 80% 

от тарифа, установленного в Сборнике 

вознаграждений.  



   Валюта «Дополнительной карточки» – 

белорусский рубль, доллар США, евро, 

российский рубль (определяется по выбору 

клиента). 

   Допускается оформление дополнительной 

карточки на имя Клиента или на имя третьего 

лица, выпущенной к Зарплатному счету или к 

иному счету Клиента (новому или ранее 

открытому). 

   Открытие Дополнительного счета 

осуществляется по желанию клиента. 

2.2.6 Срок действия карточек к 

Зарплатному и 

Дополнительному счету 

5 лет и исчисляется в соответствии с Порядком 

использования банковской платежной карточки. 

2.2.7 Срок действия Пакета  Договор на пакетное обслуживание прекращает 

свое действие: 

при смене Пакета по заявлению Клиента; 

при расторжении Пакета по заявлению Клиента; 

по истечении 180 календарных дней после 

аннулирования Карточки, невостребованной 

Клиентом; 

по истечении 180 календарных дней после 

окончания срока действия последней активной 

Карточки к Счету в Пакете; 

по истечении 456 дней со дня возникновения 

непогашенной просроченной задолженности по 

ежемесячной плате за Пакет. 

2.2.8 Условия предоставления 

партнерского Money-back 

в рамках «Программы 

лояльности 

«Карта с большими 

бонусами»» 

Предоставляется при оформлении «Карточки к 

Зарплатному счету» и совершении операций с 

использованием «Карточки к Зарплатному 

счету» в соответствии с Условиями 

предоставления партнерского Money-back в 

рамках Программы лояльности «Карта с 

большими бонусами» в ОАО «Сбер Банк» от 

08.09.2022 № 01/01-07/410. 

Отчетный период выплаты Money-back - 1 

(один) календарный месяц. Выплата Money-back 

осуществляется не позднее 5 (пятого) рабочего 

дня месяца, следующего за отчетным. 

2.2.9 Условия предоставления Держателям Пакета услуга «SMS-оповещение» 



услуги «SMS-

оповещение» 

предоставляется с ограничением по сумме 

операций, совершаемым с использованием 

карточки, выпущенной к зарплатному счету, по 

выбору клиента. 

Срок предоставления - в рамках срока действия 

основной карты в пакете. 

2.2.10 Условия предоставления 

услуги «Представление 

выписки по счету 

клиента за период (кроме 

текущего и/или 

предшествующего 

календарного месяца)» 

    Предоставляется с даты предоставления 

пакета «Голд» и на срок его действия. 

    Услуга «Представление выписки по счету 

клиента за период (кроме текущего и/или 

предшествующего календарного месяца)» 

предоставляется со скидкой в размере 30% от 

тарифа, установленного в Сборнике 

вознаграждений. 

2.2.11 Условия предоставления 

услуги «Оформление и 

выдача справок по 

запросу физического 

лица» 

Предоставляется с даты предоставления 

пакета «Голд» и на срок его действия. 

Услуга «Оформление и выдача справок по 

запросу физического лица» предоставляется со 

скидкой в размере 30% от тарифа, 

установленного в Сборнике вознаграждений. 

2.2.12 Тарифы за обслуживание 

Пакета 

    Устанавливаются Сборником 

вознаграждений. 

2.2.13 Размер процентов, 

выплачиваемых по счету 

Устанавливается Перечнем параметров 

банковских продуктов для физических лиц в 

ОАО  «Сбер Банк» от 12.01.2023 № 01/01-07/07. 

 

 

3. Предоставление клиенту Банка услуг партнеров осуществляется на основании 

условий договоров, заключенных с партнерами (в том числе 

предусматривающих исполнение обязательств в пользу третьего лица). 

4. Все вопросы, связанные с исполнением партнерами в пользу Клиента 

обязанностей в рамках оказываемых ими услуг Клиент решает в рамках 

соответствующих договоров, в непосредственном взаимодействии с партнером 

согласно условиям данных договоров. 

 


